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Proiect ,,A doua casa
COD SMIS: 361398

NR. 3920 /04.09.2026

ANUNT SELECTIE PERSONAL
in cadrul proiectului " A doua casi", Cod SMIS 361398

Directia de Asistenta Sociala Campulung, in calitate de BENEFICIAR al proiectului "A doua
casd", Cod SMIS 361398 organizeaza concurs de recrutare si selectie pentru ocuparea posturilor
vacante, din afara organigramei institutiei, pentru desfasurarea de activitati specifice proiectului,
conform prezentului anunt:

I. INFORMATII PROIECT

e Titlul proiectului: "A doua casa"

e Beneficiar: Directia de Asistentd Sociala din subordinea Consiliului Local al
Municipiului Campulung

e Perioada de implementare: 36 de luni (01.08.2026 — 31.07.2029)

e Finantare: Proiect finantat din fonduri europene nerambursabile prin Fondul
Social European Plus (FSE+), in cadrul Strategiei de Dezvoltare Locala (SDL)
/ Dezvoltare Locala Plasata sub Responsabilitatea Comunitatii (DLRC).

e Obiectiv general: Obiectivul general al proiectului consta in cresterea accesului
la servicii sociale pentru persoane varstnice vulnerabile, in vederea prevenirii
institutionalizarii, reducerii izolarii sociale si sustinerii unui trai demn In
propriul domiciliu.

e Obiectiv specific: ESO4.11 din Programul Incluziune si Demnitate Sociala
2021 — 2027 "Largirea accesului egal si in timp util la servicii de calitate,
sustenabile si la preturi accesibile, inclusiv servicii care promoveaza accesul la
locuinte si Ingrijire orientatd catre persoane, inclusiv asistentd medicala
Modernizarea sistemelor de protectie sociald, inclusiv promovarea accesului la
protectie sociald, acordind o atentie deosebitda copiilor si grupurilor
defavorizate Imbunititirea accesibilititii, inclusiv pentru persoanele cu
dizabilitati, precum si a eficacitatii si rezilientei sistemelor de sdnatate si a
serviciilor de Ingrijire pe termen lung (FSE +)".
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II. OBIECTUL ANUNTULUI DE RECRUTARE SI SELECTIE

Directia de Asistentd Sociald Campulung, in calitate de BENEFICIAR al proiectului "A doua
casd", Cod SMIS 361398 anunta organizarea concursului de recrutare si selectie pentru 1 post
de KINETOTERAPEUT, post aflat in afara organigramei institutiei, Infiintat in vederea

desfasurarii activitatilor din cadrul proiectului.

Concursul de recrutare si selectie personal se realizeazd in baza PROCEDURII privind
recrutarea si selectia personalului angajat in afara organigramei in cadrul proiectului
finantat din fonduri externe nerambursabile, Cod SMIS 361398 — A doua casa, derulat de
ciatre Directia de Asistenta Sociala Campulung, jud. Arges.

In vederea atingerii rezultatului/rezultatelor din proiectul "A doua casd", conform Cererii
de finantare, beneficiarul va selecta si contracta expertul - KINETOTERAPEUT- potrivit
tabelului:

Nr. | (Sub)activiitatea nr. si | Numar experti Durata Nr. ore/expert
crt | denumire (sub)activitatii
1. | SA2.2. Furnizarea | 1 post expert Maximum 36 luni | 42 ore/luna, norma
serviciilor de ingrijire | KINETOTERAPEUT | L1-L36 de lucru lunara cu
la domiciliu Cod COR: 226405 timp de lucru
Kinetoterapeut distribuit flexibil si
inegal conform
dinamicii
activitatilor
proiectului.

In conformitate cu:

- art. 16 alin.(10) din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare,

- H.G. 234/2023 pentru aprobarea Regulamentului cadru privind criteriile pe baza carora
se stabilwste procentul de majorare salariald pentru persoanele prevazute la art 16 alin. (1) si (2)
Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si conditiile de infiintare a posturilor in afara organigramei in
cadrul institutiilor si/sau autoritatilor publice care implementeaza proiete finantate din fonduri
europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresarew si rezilienta cu modificarile si
completarile ulterioare,
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- Procedura privind recrutarea si selectia personalului angajat in afara organigramei
in cadrul proiectului finantat din fonduri europene nerambursabile, Cod SMIS 361398 "A
doua casa", derulat de catre Directia de Asistentd Sociala Campulung, jud. Arges

In procesul de recrutare si selectie experti in cadrul proiectelor cu finantare externa
nerambursabild vor fi evaluati candidatii care corespund cumulativ conditiilor generale si
specifice, precum termenilor de referinta pentru participare mai jos mentionate.

III. CONDITII GENERALE SI SPECIFICE:

1. Conditii generale pentru ocuparea postului:

a) are cetdtenia romand sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene,

b) cunoaste limba romand, scris si vorbit,

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare dc sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs,

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savdrsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni
de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand
candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului
dc a ocupa functia, dc a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea dc care s-a
folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a
interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. I alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008
privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare.

2. Conditii specifice pentru ocuparea postului:

a) Studii specializate in domeniu;
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b) Experientd de minimum 3 luni in domeniu;

c) Abilitati de comunicare eficientd, empatie si relationare cu beneficiarii si echipa
multidisciplinara;

d) Capacitatea de a evalua starea fizica a beneficiarilor si de a efectua anumite proceduri si
exercitii cu acestia

NOTA: La selectie poate participa persoana care indeplineste cumulativ toate cerintele postului
vacant.

IV. TERMENII DE REFERINTA PENTRU OCUPAREA POSTULUI SCOS LA
CONCURS:

a) Denumire expert: KINETOTERAPEUT

b) Cod COR: 226405: Kinetoterapeut

¢) Numar posturi vacante: 1 post expert

d) Perioada estimata pentru derularea activitatii : DETERMINATA, pe pertioada desfasurarii
activitatilor din cadrul proiectului, in acord cu graficul activitatilor proiectului , conform
tabelului din cuprisul anuntului,

e) Categoria in care se incadreaza expertul conform PISD 2021-2027 Ghidul Solicitantului —
Conditii Generale/alte ghiduri specifice experientd <5 ani, salariu net 70 lei/h, 42 ore/luna,
norma de lucru lunard cu timp de lucru distribuit flexibil si inegal conform dinamicii
activitatilor proiectului,

f) Perioada implementarii proiectului : 01.08.2026- 31.07.2029

g) Descrierea activitatilor conform cererii de finantare:

- SA2.2. Furnizarea serviciilor de ingrijire la domiciliu

h) Descrierea sarcinilor/atributiilor: Conform Fisei postului, respectiv:

A. Pentru SA2.2
* Evalueaza starea functionald si nivelul de mobilitate al beneficiarilor;
* Elaboreaza programe personalizate de exercitii fizice, adaptate varstei, conditiilor medicale si
limitarilor functionale;
» Realizeaza sedinte de exercitii pentru mentinerea tonusului muscular, mobilitatii articulare si
echilibrului;
* Aplica tehnici de gimnastica respiratorie si exercitii pentru stimularea circulatiei periferice;
* Previne complicatiile asociate imobilizarii (escare, rigiditate articulara, atrofie musculara);
* Educa beneficiarii si apartinatorii privind importanta miscarii regulate si pozitionarea corectd in
pat sau pe scaun;
* Instruieste beneficiarii in utilizarea corectd a dispozitivelor de sprijin (cadru, baston, fotoliu
rulant etc.);
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* Monitorizeazd progresul beneficiarilor si ajusteaza planul de recuperare in functie de evolutia
acestora,

* Colaboreaza cu asistentul medical, psihologul si asistentul social pentru integrarea interventiilor
intr-un plan holistic de Ingrijire.

B. Situatii de Urgenta si Securitate si Sandtate in Muncad:

* Respecta si aplicd masurile de prevenire a incendiilor si normele SSM.
* Participa la instruirea privind siguranta si protectia muncii.

* Asigura mentinerea ordinii $i sigurantei bunurilor din dotare.

C. Protectia datelor cu caracter personal (GDPR):

* Protejeaza datele cu caracter personal si previne accesul neautorizat
* Respectd normele privind manipularea si transferul datelor.

* Nu divulga parole sau alte mijloace de acces fara autorizare.

i) Cerinte/competente necesare:
- Studii specializate in domeniu;
- Experientd de minimum 3 luni in domeniu ;
- Abilitati de comunicare eficientd, empatie si relationare cu beneficiarii si echipa
multidisciplinard;
- Capacitatea de a evalua starea fizica a beneficiarilor si de a efectua anumite proceduri si
exercitii cu acestia.

V. DOSARUL DE CONCURS:

Pentru Inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine urmatoarele
documente:

a) Cerere de inscriere, conform modelului existent in Procedura privind recrutarea ti
selectia personalului angajat n afara organigramei in cadrul proiectului finantat din
fonduri externe nerambursabile , Cod SMIS 361398 "A doua casa" derulat de catre
Directia de Asistenta Sociala Campulung, jud. Arges — Anexa 5,

b) Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate (semnata de candidat);

c) Copia certificatului de cdsatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea
de nume, dupa caz;

d) Adeverinta medicald care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata dc cétre
medicul dc familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului;

@ ‘ > CADMF’AUL?NG

A DOUA CASA

ciLiu



Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: Programul Operational Incluziune si Demnitate Sociala 2021-2027

Prioritate: P1.Dezvoltarea locala plasata sub responsabilitatea comunitatii

Obiectiv specific: ESO4.11 - FSE+ - ESO4.11_Largirea accesului egal si in timp util la servicii de calitate, sustenabile si la preturi
accesibile, inclusiv servicii care promoveaza accesul la locuinte si ingrijire orientata catre persoane, inclusiv asistenta medicala
Modernizarea sistemelor de protectie sociala, inclusiv promovarea accesului la protectie sociald, acordand o atentie deosebita
copiilor si grupurilor defavorizate imbunatatirea accesibilitatii, inclusiv pentru persoanele cu dizabilitati, precum si a eficacitatii
si rezilientei sistemelor de sanatate si a serviciilor de ingrijire pe termen lung

2

Proiect ,,A doua casa
COD SMIS: 361398

e) Declaratia de disponibilitate (model pus la dispozitie la sediul institutiei — anexa 6 la
Procedura),

f) Declaratia de acceptare a politicii privind prelucrarea datelor cu caracter personal
(model pus la dispozitie la sediul institutiei — anexa 7 la Procedura),

g) Copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor
specifice,

h) Alte acte doveditoare privind experienta/expertiza, calificarile specifice aferente
pozitiei, copie contract de muncd, Extras Revisal sau, dupa caz, adeverinte sau alte
documente care s ateste vechimea in munca in general si/sau in specialitatea studiilor
sau alte documente care probeaza experienta necesara postului vizat,

1) CV format Europass datat si semnat pe fiecare pagind (CV - ul trebuie sd contind
obligatoriu date de contact valide — adresa de mail, numar de telefon, functia de expert
pentru care candideaza, ID si titlul proiectului),

j) Certificat de cazier judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are
antecedente penale, originalul cazierului judiciar trebuie depus pana cel tarziu la data
si ora desfasurarii probei interviu,

k) Certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasd cd nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. I alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008
privind organizarea si functionarea Sistemului National dc Date Genetice Judiciare;

1) Declaratie privind conduita profesionala in cadrul proiectelor finantate prin PEO 2021-
2027 (model pus la dispozitie la sediul institutiei — anexa 14 la Procedura).

Dosarul va avea OPIS, semnat de candidat si cu toate paginile numerotate (model pus la
dispozitie la sediul institutiei — ANEXA 15 la Procedura).

NOTA: La depunerea dosarului, documentele cuprinse de acesta vor fi prezentate si in original,
pentru certificare de catre secretarul comisiei de concurs.

VI. BIBLIOGRAFIA CONCURSULUI
o Legea 292/2011 Legea asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;
e Legea 17/2000, privind asistenta sociala a persoanelor varstnice, republicata, cu
modificarile si completdrile ulterioare;
o H.Gnr. 6/2018 pentru adoptarea Codului deontologic al fizioterapeutului;
o Legea nr. 229/2016 privind organizarea si exercitarea profesiei de fizioterapeut, precum §i
pentru infiintarea, organizarea §i functionarea Colegiului Fizioterapeutilor din Romdania,
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cu modificarile si completarile ulterioare;

VII. TEMATICA CONCURSULUI

o Legea 292/2011 Legea asistentei sociale, cu modificérile si completarile ulterioare —
Capitolul I, Capitolul IIT — Sectiunea 1 si Sectiunea a 2 — a, Capitolul IV — Sectiunea a 4-a

e Legea 17/2000, privind asistenta sociala a persoanelor varstnice, republicati, cu
modificarile si completarile ulterioare -integral;

e H.Gnr. 6/2018 pentru adoptarea Codului deontologic al fizioterapeutului - integral;

o Legea nr. 229/2016 privind organizarea si exercitarea profesiei de fizioterapeut, precum si
pentru infiintarea, organizarea si functionarea Colegiului Fizioterapeutilor din Romadnia
cu modificarile si completarile ulterioare - Capitolele I — IV;

VIII. MODALITATEA DE DEPUNEREA A CANDIDATURII:

Candidatii vor depune documentele la sediul Directiei de Asistentd Sociald Campulung
din str. Matei Basarab nr. 66, Municipiul Campulung, judetul Arges, pana la data de 10.09.2026,
ora 15.00.

Toate dosarele depuse dupa data limitd indicatd in anuntul de selectie, precum si cele
incomplete, vor fi respinse

IX.  PROBELE DE CONCURS
Concursul consta in parcurgerea a 3 etape, astfel:
1. Selectia dosarelor—in termen de 1 zi lucratoare de la data expirdrii termenului de
depunere a dosarelor;

Lista candidatilor declarati admisi/respinsi in aceastd etapd este publicatd la sediul
Directiei de Asistenta Socialda Campulung/ pe site-ul institutiei.

Eventualele contestatii vor fi depuse la sediul Directiei de Asistenta Sociald Campulung
in termen de 1 zi lucratoare de la data publicarii rezultatelor acestei etape, sub sanctiunea
decaderii din acet drept.

2. Proba scrisd — 16.09.2026, ora 09,”° la sediul Primiriei Municipiului CAmpulung, str.

Negru Voda, nr. 127, judetul Arges.

3. Probainterviu - in termen de 4 zile lucrdtoare de la data sustinerii probei scrise.

Interviul nu se contesta.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisarea la sediul Directiei de
Asistenta Socialda Campulung/pe site-ul institutiei, in termen de 1 zi lucratoare de la solutionarea
contestatiilor.
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Ca urmare a desfasurarii probelor de evaluare, comisia va stabili clasamentul candidatilor
in ordinea descrescatoare a mediei notelor acordate. Candidatii vor fi declarati admisi In ordinea
descrescdtoare a punctajului, In limita numarului de posturi din anuntul de selectie si cu respectarea
punctajului minim necesar.

Rezultatele finale in urma solutiondrii contestatiilor se afiseaza la sediul Directiei de
Asistenta Sociala Campulung/pe site-ul institutiei, in termen de 1 zi lucratoare de la ultima proba
de concurs, prin specificarea punctajului final al fiecarui candidat si a mentiunii "admis" sau
"respins".

VIII. CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI:

Perioada Activitatea (dupa caz)

04-10.09.2026 Depunerea dosarelor

11.09.2026 Selectia dosarelor

11.09.2026 Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor
14.09.2026 Depunerea eventualelor contestatii
15.09.2026 Solutionarea eventualelor contestatii
16.09.2026 — ora 9.00 Proba scrisa

16.09.2026 Afisarea rezultatelor Tn urma probei scrise
17.09.2026 Depunerea eventualelor contestatii
18.09.2026 Solutionarea eventualelor contestatii
21.09.2026 Interviul

21.09.2026 Afisarea rezultatelor in urma interviului
21.09.2026 Afisarea rezultatelor finale

Afisat astazi 04.09.2026, la sediul Directiei de Asistentd Sociala Campulung/pe site-ul institutiei
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