JUDETUL ARGES
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CAMPULUNG
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA

Nr. 968 / 07.03.2025

ANUNT

Directia de Asistentd Sociald Campulung organizeazd concurs pentru ocuparea, pe
perioada nedeterminati, cu durata normald a timpului de munca, a postului vacant corespunzitor
functiei contractuale de INGRIJITOR LA DOMICILIU din cadrul Compartimentului Servicii

Sociale- Serviciu de ingrijire la domiciliu pentru persoane vdrstnice.

Concursul se organizeaza cu respectarea prevederilor H.G nr. 1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice, cu modificarile si completérile
ulterioare, coroborate cu prevederile O.U.G nr. 156/2024 privind unele mdsuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025,
pentru modificarea §i completarea unor acte normative, precum §i pentru prorogarea unor
termene, dupa urmatorul calendar:

- perioadd depunere dosare concurs - 07.03.2025 -20.03.2025;

- data pani la care se depun dosarele de concurs - 20.03.2025, ora 15.%;

- selectia dosarelor de concurs — in termen de 2 zile lucrdtoare de la data expirdrii
termenului de depunere a dosarelor de concurs; _

- proba scrisa - 31.03.2025, ora 11,% 1a sediul Primariei Municipiului CAmpulung,
str. Negru Voda, nr. 127, judetul Arges.

- proba interviu - in termen de 4 zile lucrdtoare de la data sustinerii probei scrise.

Rezultatele selectiei dosarelor de concurs se afiseazd cu mentiunea ADMIS sau
RESPINS, insotitd, dupd caz, de motivul respingerii.

Pentru proba scrisd si proba interviu se acordéd un punctaj de maximum 100 de puncte.
Punctajul necesar pentru promovarea fiecirei probe este de minimum 50 de puncte.

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se face in termen de maximum o
zi lucritoare de la data finalizirii probei, prin afisare la sediul Directiei de Asistentd Sociala
Campulung si al Primériei Municipiului CAmpulung precum si pe pagina de internet a celor doud
institutii.

Dupi afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa si interviu, candidatii
nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucratoare de la data afisarii
rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisérii rezultatului probei scrise si a
interviului, sub sanctiunea decaderii din acest drept. Termenul pentru solutionarea contestatiilor
este de maximum o zi lucritoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.



Rezultatele finale se afigeaza in termen de o zi lucritoare de la expirarea termenului
prevazut pentru solutionarea contestatiilor pentru ultima proba a concursului.

Poate participa la concurs persoana care indeplineste urmatoarele conditii:
1. Conditii generale

a) are cetdtenia romdnd sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui
stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei
Elvefiene;

b) cunoaste limba romdnd, scris §i vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

d) are o stare dc sdndtate corespunzdtoare postului pentru care candideazd, atestatd pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate §i, dupd caz, alte condifii
specifice potrivit cerinfelor postului scos la concurs;

) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvdrsirea unei infractiuni contra securitafii
nationale, contra autoritdtii, contra umanitdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni sdvdrsite cu intentie care ar face o
persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideazd, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului
dc a ocupa functia, dc a exercita profesia sau meseria ori de a desfdsura activitatea dc care s-a
Jolosit pentru savdrsirea infractiunii sau fafd de aceasta nu s-a luat mdsura de siguranfd a
interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. I alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si funcfionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificdrile ulterioare.

2. Conditii specifice:
a) Studii medii atestate cu diplomd de bacalaureat

b) Curs de ingrijitor la domiciliu persoane varstnice

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine urmatoarele
documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr 2 din H.G nr.
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice, cu modificérile si
completarile ulterioare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea
de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atest3 nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica; ]



e) certificat de cazier judiciar sau. dupé caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

f) adeverintd medicala care s ateste starea de séndtate corespunzitoare, eliberati dc citre
medicul dc familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;

g)certificatul dc integritate comportamentald din care si reiasd cd nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. I alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea $i functionarea Sistemului National dc Date Genetice Judiciare;

h) curriculum vitae, model comun european.

Actele previzute la lit. b), ¢) si d) vor fi prezentate i in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

Formularul de inscriere la concurs previdzut la lit.a) este pus la dispozitie candidatilor prin
registratura institutiei si prin publicarea pe pagina de internet.

Adeverinta care atestd starea de sénatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului §i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sinétatii.

Documentul prevézut la lit. €) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere
privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor gi care
nu a solicitat expres la Inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale
direct de la autoritatea sau institutia publicd competenti cu eliberarea certificatelor de cazier
judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului anterior datei
dc sustinere a probei scrise.

Dosarele de concurs se depun la sediul Directiei de Asistentd Sociala Cadmpulung din str.
Matei Basarab nr. 66, Municipiul Campulung, judetul Arges, se pot transmite prin Posta
Roména, prin serviciul de curierat rapid sau folosind posta electronica, la adresa de e-mail
servicii.sociale@primariacampulung.ro. cu respectarea termenului stabilit pentru depunerea
acestora.

In situatia in care dosarele dc concurs sunt transmise prin posta electronic, servicii de
curierat rapid sau Posta Roménd, candidatii primesc codul unic de identificare la o adresd de
e-mail comunicati de cétre acestia si au obligatia dc a se prezenta la secretarul comisiei dc
concurs cu documentele , in original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul desfasurrii
concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizérii probei scrise a acestuia.

Transmiterea documentelor prin posta electronica se realizeaza in format pdf. cu volum
maxim de 1 MB. documentele fiind acceptate doar in forma lizibild. Nerespectarea prezentei
cerinte si/sau netransmiterea documentelor in termenul stabilit pentru depunerea dosarelor de
concurs, conduc la respingerea candidatului.

Relatii suplimentare se pot obtine de la Compartimentul Juridic, Resurse Umane al
Directiei de Asistentd Sociala Campulung - inspector V1ddidu Roxana- telefon 0248-531890,
e-mail servicii.sociale@primariacampulung.ro. sau de pe pagina de internet a institutiei.




Anexim :
I Bibliografia concursului

- Legea 292/2011 Legea asistentei sociale, cu modificdrile si completirile ulterioare;

- Legea 17/2000, privind asistenta sociald a persoanelor vdrstnice, republicatd, cu
modificérile si completarile ulterioare;

- Ordinul 29/2019 pentru aprobarea standardelor minime de calitate pentru acreditarea
serviciilor sociale destinate persoanelor virstnice, persoanelor fird addpost, tinerilor care au
pardsit sistemul de protectie a copilului si altor categorii de persoane adulte aflate in dificultate,
precum §i a serviciilor acordate in comunitate, serviciilor acordate in sistem integrat §i cantinele
sociale, cu modificérile i completarile ulterioare.

11. Tematica concursului

- Legea 292/2011 Legea asistentei sociale, cu modificérile si completdrile ulterioare -
Capitolul III, Capitolul IV — Sectiunea a 4-a, Capitolul V — Sectiunea a 2-a, Capitolul VII —
Sectiunea a 3-a ;

- Legea 17/2000, privind asistenta sociald a persoanelor vdrstnice, republicati, cu
modificérile si completérile ulterioare -integral;

- Ordinul 29/2019 pentru aprobarea standardelor minime de calitate pentru acreditarea
serviciilor sociale destinate persoanelor vérstnice, persoanelor fird addpost, tinerilor care au
pardsit sistemul de protectie a copilului §i altor categorii de persoane adulte aflate in dificultate,
precum si a serviciilor acordate in comunitate, serviciilor acordate in sistem integrat §i cantinele
sociale, cu modificarile si completérile ulterioare — Anexa 8.

III.  Principalele atributii ale postului vacant pentru care se organizeazi concursul

a. cunoaste si respectd Regulamentul de organizare si functionare al Directiei de Asistentd
Sociald Campulung si Regulamentul de organizare si functionare al serviciului social Serviciu de
ingrijire la domiciliu pentru persoane vdrstnice,

b. efectueazd manopere de ingrijire la domiciliu conform planului individualizat de asistenta si
ingrijire elaborat de responsabilul de caz din cadrul serviciului furnizdnd servicii de ingrijire de
bazi si de suport;

c. respectd cu strictete indicatiile din planul individual de asistentd si ingrijire propus de
asistentul social si termenele stabilite pentru efectuarea acestora,

d. participa la reintegrarea sociald a persoanei varstnice céreia ii acorda ingrijire;

e. raporteazd regulat responsabilului de caz si comunicd informatii despre starea generald a
beneficiarului;

f. mentine o legéturd permanentd cu medicul de familie in vederea reducerii eventualelor riscuri
privind agravarea sanétéitii persoanei;

g. participd la cursuri de formare si perfectionare, precum si la instruirile organizate;

h. intocmeste rapoarte periodice sau la cererea coordonatorului de serviciu;

i. in exercitarea profesiunii de ingrijitor la domiciliu respectd demnitatea fiintei umane,
principiile etice, ddnd dovadd de responsabilitate profesionald si morald, actiondnd intotdeauna
in interesul beneficiarului;

j. respectd normele de igiend pentru prevenirea si combaterea infectiilor;



k. asigurd confidentialitatea informatiilor obtinute;

L. respectd intimitatea persoanei precum si libertatea acesteia de a decide;

m. indeplineste orice alte sarcini solicitate de coordonatorul de serviciu si stabilite de Directorul
Executiv al D.A.S Campulung ;

n. rispunde disciplinar, administrativ, material sau penal, dupd caz, atunci cind se face vinovat
de incélcarea legislatiei in vigoare in exercitarea sarcinilor de serviciu;

o. semnaleazd prompt si punctual, prin referat inregistrat, aparitia unor situatii semnificative
pentru activitatea serviciului (abuz, neglijenta, incidente deosebite etc);

p. este interzis sé ceard sau s dobdndeasci in vreun fel bunuri materiale, bani sau servicii de la
persoanele asiatate/ ingrijite;

q .participa la sesiunile de instruire organizate de D.A.S Campulung, in calitate de furnizor de
servicii, cu privire la activititile de ingrijire acordate.

DIRECTOR EXECUTIY,
Catilin BADITA

COMPARTIMENT JURIDIC, RESURSE UMANE
Inspector Roxana VLADAU

Afisat astizi 07.03.2025



